
 

مصرفيينال  

                   

  المصرفٌٌن مجلس إدارة نقابة رئٌس وزٌر العمل ٌلتقً

بمكتبببف فبً  5102ٌولٌو -9التقى سعادة وزٌر العمل السٌد جمٌل بن محمد علً حمٌدان، ٌوم الخمٌس الموافق 
الوزارة، برئٌس مجلس إدارة نقابة المصرفٌٌن السٌد عبد العزٌز أحمدي، وبحضور رئٌس المجلس التنفٌذي للاتحاد البحبر 

 .لنقابات عمال البحرٌن السٌد ٌعقوب ٌوسف محمد، وذلك بمناسبة تشكٌل المجلس الجدٌد للنقابة

وفً بداٌة اللقاء قدم حمٌدان تهنئتف لرئٌس وأعضاء مجلس إدارة نقابة المصرفٌٌن بمناسبة فوزهم فً انتخاببات البنبقباببة 
التً جرت مؤخراً ونٌل ثقة ممثلٌهم العاملٌن فً القطاع، متمنٌاً لهم التوفٌق والنجاح فً أداء واجبهم وخدمة هذا البقبطباع 

 .الحٌوي وتعزٌز الحوار الاجتماعً مع مجالس إدارات المؤسسات المصرفٌة والمالٌة فً مملكة البحرٌن

وتطرق حمٌدان خلال اللقاء إلى ما ٌشهده القطاع المصرفً فً المملكة من تقدم ونمباء فبً  بل اعبتبمباده عبلبى البكبوادر 
البحرٌنٌة المؤهلة مهنٌاً فً مختلف المستوٌات القٌادٌة والإدارٌة، مشٌراً إلى أهمٌة تطوٌر التعاون البقبائبم ببٌبن مبجبالبس 
الإدارات فً المؤسسات المصرفٌة وبٌن النقابة من خلال تعزٌز الحوار الاجتماعً للارتقاء ببٌئة العمل المبصبرفبً ونبمبوه 

 .المضطرد، والذي ٌعكس مكانة البحرٌن الإقلٌمٌة وتمٌزها فً القطاع المالً والمصرفً

ودعا سعادتف النقابات الى بذل المزٌد من الجهود للمحاف ة على المكاسب العمالٌة التً تحققت فً العهد البزاهبر لبحبضبرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عٌسى آل خلٌفة، عاهل البلاد المفدى، حف ف الله ورعاه، لافتباً إلبى أن إرسباء البمبمبارسبات 
النقابٌة المتوازنة والاعتدال والمرونة فً التعاطً مع القضاٌا العمالٌة من أهم العوامل التً تفتح المجال لعلاقات إٌبجباببٌبة 

 .ومتمٌزة مع أصحاب العمل وانعكاس ذلك على الاستقرار الو ٌفً وارتفاع مستوٌات الأجور وزٌادة الانتاجٌة

من جانبف نوه أحمدي بدور وزارة العمل فً تعمٌق العلاقة بٌن أطراف الإنتاج عبر انتهاج مبادئ الحوار الاجتمباعبً لبحبل 
أي نزاع او خلاف عمالً قائم توافقٌاً، حٌث أثمر هذا المبدأ عن تذلٌل الكثٌر من الصعاب فً مختلف بٌئات العمل، متطبلبعباً 

 .إلى تعاون اكبر بٌن نقابة المصرفٌٌن وإدارات المؤسسات المالٌة والمصرفٌة لتحسٌن بٌئة العمل

 

 2103( اغسطس 2العدد )  -نشرة دورية تصدرها نقابة المصرفيين  

 ( bankers.info@menatelecom.com.bh)   للتواصل

 بيتنا الداخلي 

 

  مجلس إدارة النقابة مازال فً تواصل مع رئٌس شئون النقابات العمالٌة، بوزارة العمل حول عدد الاعضاء النقابة

 الكلً المعتمدٌن فً سجلات وزارة العمل و المقٌدٌن فً التأمٌنات الاجتماعٌة.

 

  ( مو فٌن بطلب لعضوٌة جدٌدة فً النقابة. وتمت اعتمادهم من قبل مجلس ادارة النقابة. 01تقدم ) 



 
 

 
 

 

 (2102)ديسمبرحتى مؤسسة  614  المؤسسات المالٌة:

 (2102)عامل حتى  060119 القوى العاملة فً القطاع المالً:

 %(96) 60724   الأجانب%(    44) 90529  المواطنون البحرٌنٌٌن

 

 

 

  

 لمعلوماتك 

 

 بٌنما المدٌر التنفٌذي بأحد البنوك الخلٌجٌة فً المملكة ٌهدد 

 المو فات بتقدٌم الاستقالة قبل الولادة!!!
 

 ٌوماً  061ستاندرد تشارترد بنك( ٌرفع إجازة الوضع لـ )    
 

ٌوماً إجازة وضع للنساء،  061ٌطلق بنك ستاندرد تشارترد اعتباراً من ٌناٌر المقبل، برنامج مزاٌا جدٌداً لمو فٌف ٌوفر 
أٌام إجازة أسرٌة للآباء، تماشٌاً مع استراتٌجٌة المجلس الأعلى للمرأة وتمكٌن النساء فً القطاع المصرفً.  01مقابل 

ٌوماً المقررة من قبل وزارة  41ٌوماً بن ام جزئً للنساء، تضاف لـ 01وتمنح الأم العاملة فً البنك إجازة وضع تشمل 
 أٌام دون المساس بإجازاتف السنوٌة. 01العمل، فٌما ٌمنح الأب العامل فً البنك 

وقال الرئٌس التنفٌذي فً البنك خلال مؤتمر صحافً أمس، إن البرنامج الأول من نوعف فً المملكة، ومن شأنف تعزٌز دور 
 الآباء والأمهات من خلال توفٌر بٌئة سلٌمة فً العمل.

وأعرب الرئٌس التنفٌذي عن أملف أن ٌحقق البرنامج المزٌد من المساواة، ما ٌتماشى مع استراتٌجٌة صاحبة السمو الملكً 
الأمٌرة سبٌكة بنت إبراهٌم آل خلٌفة رئٌسة المجلس الأعلى للمرأة، والهادفة إلى توفٌر بٌئة متكافئة فً العمل وتمكٌن المرأة 

 بقطاع الأعمال خاصة فً القطاع المصرفً.
وأوضح أن البرنامج ٌوفر راحة البال للؤمهات والآباء العاملٌن من غٌر التأثٌر على تدرجهم الو ٌفً أو توقف خطط 

تطوٌرهم وتدرٌبهم، وتدعٌم المشاركة الفعالة فً المسؤولٌات الأسرٌة. وذكر أن البنك ٌفتخر بنسب تو ٌف الكوادر النسائٌة 
% من مجموع مو فً البنك 94%، فٌما تشكل النساء 95العالٌة، حٌث تشكل القٌادات النسائٌة فً الإدارة العلٌا ما نسبتف 

  .فً المملكة

 اخبار المصارف 

 القطاع المصرفً:

 

 (2102) 002 عدد المؤسسات  

 50 بنوك التجزئة:   

 بنك( 03بنك(  +  )فروع المصارف الأجنبية  01)المسجلة محليًا                           

  74 الجملة  بنوك  

 01مكاتب التمثٌل   

 0  جمعٌة مصرفٌة  

 مصرف 59 المصارف الإسلامٌة )مشمولة أعلاه(:  

 قطاع التأمٌن:
 

 (4102ووفمبر ) 151 مجموع مؤسسات التأميه المصرح لها  

 شركات الاستثمار:
 

 (4102ووفمبر ) 11مجموع المؤسسات   

المتخصصون 

  المرخص لهم:

 (4102)ووفمبر  55عذد الشركات   

 أسواق رأس المال: 
 

 (4102)ووفمبر  61عذد الشركات   

https://www.cbb.gov.bh/ar/page_1.php?p=financial_sector_fact_sheet 
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